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POLITICA DELLA QUALITA’ AZIENDALE

TECSYSTEM Srl, considerato il contesto interno ed esterno in cui opera, si impegna
costantemente a fornire ai clienti prodotti e servizi sempre piu soddisfacenti e al contempo
sviluppare il proprio business mantenendo un rapporto equilibrato ed armonico tra tutte le
parti interessate interne ed esterne, come gli individui, la societa, i clienti, i dipendenti, i
partners, i fornitori, ecc.

TECSYSTEM srl dichiara di voler perseguire questo risultato attraverso:
¢ La valutazione di rischi ed opportunita propri e del contesto in cui opera;
e La definizione di obiettivi strategici;
e |l rispetto dei requisiti cogenti applicabili;
¢ |l miglioramento continuo delle sue prestazioni in termini di efficienza delle attivita
svolte.

La nostra visione

Dare sicurezza alla fornitura di energia elettrica, base della vita quotidiana e dello sviluppo
del lavoro umano.

Mantenere un monitoraggio costante sulle macchine significa gestire con continuita il
servizio elettrico, nonché garantire la sicurezza dell’ambiente in cui le persone vivono,
operano, Si muovono.

La nostra missione

e Aumentare e facilitare il controllo della temperatura delle macchine anche tramite la
digitalizzazione dei sistemi preposti.

e Semplificare e ottimizzare I'intervento umano di manutenzione e monitoraggio della
temperatura sulle apparecchiature.

e Prevenire fermi macchina e vigilare sul funzionamento degli apparati al fine di
assicurare la costanza del servizio di erogazione dell’energia, condizione
necessaria alla sicurezza umana soprattutto in determinati contesti.

A fronte di questi presupposti, TECSYSTEM si impegna a:

e definire obiettivi chiari e misurabili all’inizio di ogni anno;

e verificare periodicamente I'adequatezza della propria politica agli obiettivi individuati
dalla direzione;

e verificare i risultati consegquiti e promuovere azioni migliorative;

e rispettare le normative che riguardano la sicurezza del personale;

e coinvolgere tutto il personale interessato, attraverso un opportuno addestramento e
incoraggiando qualsiasi iniziativa tesa al miglioramento della qualita;

e mantenere costante I'attenzione ai processi, in particolare a quelli che si collegano
contemporaneamente alle dimensioni di qualita, sicurezza e ambiente;

e atftuare comportamenti e sviluppare le proprie tecnologie con l'ottica della riduzione
dei propri impatti ambientali con lo scopo di prevenire, per quanto di competenza, il
cambiamento climatico.

Corsico, 16.12.2025 La Direzione - Elisabetta Conca



